
 ریزی آموزشیآزمون جامع گروه مدیریت و برنامهمنابع برخی 
 

 دکتری مدیریت آموزشی

 

 یآموزش تیری( در مدیفیو ک یپژوهش )کم یهاروش (1

 تدریس شده در کلاس  مطالب -

 حسن چاوشیان(. نشر نی.  ترجمه. )اجتماعی هایپژوهشطراحی  (.1392بلیکی، نورمن. ) -

)ترجمه حمید عباسیان  ای بر روش تحقیق کمی در علوم تربیتیمقدمه (.1401)هوی، وین. کی و آدامز، سی.  -

 (2015تاریخ انتشار کتاب،  و مرتضی طاهری(. شرح.

- Plano Clark, V. L., & Creswell, J. W. (2020). Understanding research: A consumer's guide. 
Pearson. 

- Miles, M. B., Huberman, A. M., & Saldana, J. (2014). Qualitative data analysis: A methods 

sourcebook. 3rd. 

 یو توسعه و منابع انسان آموزش (2

 تدریس شده در کلاس  مطالب -
- Noe, R. A., & Kodwani, A. D. (2020). Employee training and development, 8e. McGraw-Hill 

Education. 

. (مرتضی طاهری هترجم) مبانی آموزش مبتنی بر شایستگی (.1396)ام. راسول، ویلیام جی. و گرابر، جیم -

 (.2010، کتابانتشارات دانشگاه علامه طباطبائی. )تاریخ انتشار 

زاده؛ سمیه مهدی وفایی ؛پورعباس)ترجمه عباس  توسعه منابع انسانی(. 1398ورنر، جان و دسیمون، رندی ) -

 (.2009. )تاریخ انتشار کتاب، یدولت تیریمرکز آموزش مد .نورددانشمندی و نگرس تیغ

 یآموزش تیریدر مد یو روابط انسان یرفتار سازمان لیتحل (3

 تدریس شده در کلاس  مطالب -

 . نشر نص. (ترجمه مهدی زارع) . دوجلدیرفتار سازمانی(. 1397رابینز، استفن؛ جاج، تیموتی ای ) -

 انتشارات رشد فرهنگ. .های آموزشیرفتار و روابط انسانی در سازمان (.1401، حسین. )عبداللهی -

 یآموزش یهادر سازمان یگذاراستیس (4

 تدریس شده در کلاس  مطالب -

)یک  گذاری در آموزش و پرورشفرایند برنامه ریزی: سیاست .(1388) .تری و دمسکی،وادی حداد،  -

  نشر مدرسه. .رخساره کاظم ، غلامرضا گرایی نژاد چهارچوب کاربردی(، ترجمه
- Les Bell & Howard Stevenson (2006). Education Policy: Process, Themes and Impact, 

Routledge 
 

 

http://www.adinehbook.com/gp/search/ref=pd_sa_top/763-1611981-5900070?search-alias=books&author=%D9%88%D8%A7%D8%AF%DB%8C+%D8%AD%D8%AF%D8%A7%D8%AF&select-author=author-exact
http://www.adinehbook.com/gp/search/ref=pd_sa_top/763-1611981-5900070?search-alias=books&author=%D9%88%D8%A7%D8%AF%DB%8C+%D8%AD%D8%AF%D8%A7%D8%AF&select-author=author-exact
http://www.adinehbook.com/gp/search/ref=pd_sa_top/763-1611981-5900070?search-alias=books&author=%D8%AA%D8%B1%DB%8C+%D8%AF%D9%85%D8%B3%DA%A9%DB%8C&select-author=author-exact
http://www.adinehbook.com/gp/search/ref=pd_sa_top/763-1611981-5900070?search-alias=books&author=%D8%AA%D8%B1%DB%8C+%D8%AF%D9%85%D8%B3%DA%A9%DB%8C&select-author=author-exact
http://www.adinehbook.com/gp/search/ref=pd_sa_top/763-1611981-5900070?search-alias=books&author=%D8%BA%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%B1%D8%B6%D8%A7+%DA%AF%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C+%D9%86%DA%98%D8%A7%D8%AF&select-author=author-exact
http://www.adinehbook.com/gp/search/ref=pd_sa_top/763-1611981-5900070?search-alias=books&author=%D8%BA%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%B1%D8%B6%D8%A7+%DA%AF%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C+%D9%86%DA%98%D8%A7%D8%AF&select-author=author-exact
http://www.adinehbook.com/gp/search/ref=pd_sa_top/763-1611981-5900070?search-alias=books&author=%D8%B1%D8%AE%D8%B3%D8%A7%D8%B1%D9%87+%DA%A9%D8%A7%D8%B8%D9%85&select-author=author-exact
http://www.adinehbook.com/gp/search/ref=pd_sa_top/763-1611981-5900070?search-alias=books&author=%D8%B1%D8%AE%D8%B3%D8%A7%D8%B1%D9%87+%DA%A9%D8%A7%D8%B8%D9%85&select-author=author-exact


 گرایش مدیریت آموزش عالی دکتری آموزش عالی

 یدر آموزش عال یو رفتار سازمان هایتئور لیتحل (1

 تدریس شده در کلاس  مطالب -

 رفتار سازمانی تک جلدی. رابینز. ترجمه اعرابی و تقی زاده مطلق. -

 سازمان در جهان امروز: کتاب مبانی تئوری و طراحی سازمان، ریچارد ال دفت. تئوری های مدیریت و -

 یاهرنجان یرزائیحسن م مترجم. و باز یعیطب ،ییعقلا یستمهایها: سسازماناسکات، ریچارد.  -

 تیریسازمان و مد یهایمدرن در تئورو پست یااستعاره کردیسازمان: رو یهاپندارهمورگان، گرت.  -

 در جهان یآموزش عال یهاو نظام هینظر (2

 تدریس شده در کلاس  مطالب -

 جزوه درسی/ خورسندی( -های آموزش عالی جهان و ایران )خلاصه کتابها و نسلنظام -

 و خلاصه ترجمه شده آن -دانشگاه جهان )دینرلنسن( -

 خورسندی( -)فصل پنجم و فصل آخر کتاب -ها و شرایط امکانآموزش عالی بین المللی؛ استراتژی -

 دایره المعارف آموزش عالی )قورچیان، احمدی و آراسته و سایر مولفان( -

 یدر آموزش عال ختهیو آم یفیک ،یکم یهاپژوهش (3

 تدریس شده در کلاس  مطالب -

- Plano Clark, V. L., & Creswell, J. W. (2020). Understanding research: A consumer's guide. 
Pearson. 

- Miles, M. B., Huberman, A. M., & Saldana, J. (2014). Qualitative data analysis: A methods 

sourcebook. 3rd. 

 حسن چاوشیان(. نشر نی.  ترجمه. )اجتماعی هایپژوهشطراحی  (.1392بلیکی، نورمن. ) -

عباسیان  )ترجمه حمید ای بر روش تحقیق کمی در علوم تربیتیمقدمه (.1401)هوی، وین. کی و آدامز، سی.  -

 (2015تاریخ انتشار کتاب،  و مرتضی طاهری(. شرح.

 یدر آموزش عال استیو توسعه س یحکمران (4

 تدریس شده در کلاس  مطالب -

 ویرایش. .راهبری و رهبری علمی در آموزش عالی(. 1395). غیاثی ندوشن، سعید؛ مهدی، رضا -

 دانشگاه شهید بهشتی.. هاتجارب و نظریهریزی توسعه دانشگاهی، مفاهیم ، برنامه. (1395). یمنی، محمد -

)یک  گذاری در آموزش و پرورشفرایند برنامه ریزی: سیاست(. 1388)تری.  و دمسکی،وادی حداد،  -

  نشر مدرسه. .رخساره کاظم ، رضا گرایی نژادغلام ربردی(، ترجمهچهارچوب کا
- Les Bell & Howard Stevenson (2006). Education Policy: Process, Themes and Impact, 

Routledge 
 یدر آموزش عال یمنابع انسان تیریمد (5

 تدریس شده در کلاس  مطالب -
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 . سمتو کارکردها( ندهایفرا کردها،ی)رو شرفتهیپ یمنابع انسان تیریمد(. 1403پور. )عباس، عباس -

دفتر  .  سیدمحمد اعرابی و  علی پارساییان. ترجمه کتاب مبانی مدیریت منابع انسانی(. 1402. )گری دسلر -

 های فرهنگیپژوهش
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